Міністерство освіти і науки України
Чернівецький національний університет імені Юрія Федьковича
[bookmark: _Hlk148438909]Звіт керівника практики

Вид, назва практики: Виробнича практика з «Аналізу господарської діяльності», денна форма навчання, 4 курс ОР “Бакалавр”

Форма  контролю:_____захист_____________________________________________________

Терміни проведення :   з «03» лютого до «02» березня 2025 року 

____ Економічний факультет, спеціальність 071 – “Облік і оподаткування” (ОПП “Облік і оподаткування”), 8 семестр________________________________________________________ 
 (факультет / Н/Н інститут, спеціальність, освітня програма, семестр)

_2024__ / ___2025___ навчальний рік
відповідно до наказу № 118-ст від  03.02.2025 року

Керівники практики:__ к.е.н. доцент  Вергун А.І., к.е.н._ доцент  Танасієва М.М._________

Мета практики: ознайомлення студентів-практикантів безпосередньо на підприємствах, в організаціях з їх операційною, інвестиційною та фінансовою діяльністю, відпрацювання вмінь і навичок з аналізу їх господарських процесів, економічної ефективності та кінцевих фінансових результатів діяльності, закріплення знань, отриманих при вивченні аналізу господарської діяльності підприємств

Бази практики (підприємства, організації, установи, структурні підрозділи): 
ТОВ «ГАЛС-2000» м. Чернівці,
ТзОВ БФ «Чернівціжитлобуд», м. Чернівці
ТОВ «ЕКОЛАТ» м. Чернівці, 
ТОВ «Дари+Поділля» Хмельницька обл., м.Кам’янець-Подільський р-н, с. Шутнівці 

Розподіл  здобувачів вищої освіти за базами практики: 
	№ з/п
	ПІБ
	Підприємство

	Керівник: к.е.н. доцент Вергун А.І.

	1
	Бойчук Тетяна Іллівна	
	ТзОВ БФ «Чернівціжитлобуд», м. Чернівці

	2
	Гакман Альона Онуфріївна
	ТзОВ БФ «Чернівціжитлобуд», м. Чернівці

	3
	Кочержук Христина Михайлівна
	ТзОВ БФ «Чернівціжитлобуд», м. Чернівці

	4
	Прокоп’юк Оксана Валентинівна
	ТзОВ БФ «Чернівціжитлобуд», м. Чернівці

	5
	Савчук Юлія Броніславівна
	ТзОВ БФ «Чернівціжитлобуд», м. Чернівці

	6
	Юр’єва Анастасія Ігорівна
	ТзОВ «Дари+Поділля»,Хмельницька обл., м.Кам’янець-Подільський р-н, , с. Шутнівці

	Керівник: к.е.н. доц. Танасієва М.М.

	7
	Альшаускас Артем Євгенійович
	ТОВ «ГАЛС - 2000», м.Чернівці

	8
	Боднарюк Христина Юріївна
	ТОВ «ГАЛС - 2000», м.Чернівці

	9
	Ленюк Олена Романівна
	ТОВ «ГАЛС - 2000», м.Чернівці

	10
	Мельниченко Александра Андріївна	
	ТОВ «ГАЛС - 2000», м.Чернівці

	11
	Орелецька Яна Віталіївна
	ТОВ «ГАЛС - 2000», м.Чернівці

	12
	Чебан Станіслав Романович 
	ТОВ «ЕКОЛАТ», м.Чернівці



Організаційна робота щодо проведення практики:
Виробнича практика була проведена з урахуванням вимог робочої програми практики та Положення про проведення практики здобувачів вищої освіти Чернівецького національного університету імені Юрія Федьковича (затвердженого Вченою радою Чернівецького національного університету імені Юрія Федьковича (протокол № 1 від 27.01. 2025 р.)).  Був проведений розподіл студентів на бази практики. Студентам було проведено інструктаж про порядок проходження практики та з техніки безпеки, надано необхідні документи (наказ, програма, щоденник, договір, методичні рекомендації та інші за потребою). Студентам повідомлено про систему звітності з практики, а саме: подання письмового звіту, підготовка виступу.				__________________________________________________
Виконання програми  практики
Сформовані компетентності:
Загальні компетентності:
ЗК 1. Здатність вчитися і оволодівати сучасними знаннями.
ЗК 2. Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу.
ЗК 3. Здатність працювати в команді.
ЗК 8. Знання та розуміння предметної області та розуміння професійної діяльності.
ЗК 11. Навички використання сучасних інформаційних систем та комунікаційних технологій. Фахові компетентності спеціальності:
ФК 5. Проводити аналіз господарської діяльності підприємства та фінансовий аналіз з метою прийняття управлінських рішень.  
ФК 10. Здатність застосовувати етичні принципи під час виконання професійних обов’язків. 
ФК 11. Демонструвати розуміння вимог щодо професійної діяльності, зумовлених необхідністю забезпечення сталого розвитку України, її зміцнення як демократичної, соціальної, правової держави. 
ФК 12. Здатність проводити діагностику результатів діяльності, їх об’єктивної оцінки та пошуку нових можливостей у досягненні мети суб’єкта господарювання.

Трудова дисципліна,  дотримання правил із охорони праці та безпеки життєдіяльності: Протягом проходження практики студенти чітко дотримувалися правил техніки безпеки, охорони праці, виробничої санітарії, внутрішнього розпорядку бази практики. Побутові умови місць практичного навчання повністю відповідають санітарно-гігієнічним вимогам і охорони праці.

Зауваження: деякі доповіді не є чітко структурованими._ Через те, що підприємства не дають усього необхідного переліку інформації, у звітах не можуть бути повністю вирішені завдання практики________________________________________________________________ 

Пропозиції: основний вид діяльності бази практики має відповідати напряму дослідження здобувача.






Результати практики:

	Група
	Кількість студентів
	Оцінка за шкалою ЕСTS/Оцінка за національною шкалою
	Успіш
ність
	Якість

	
	
	«А»
90-
100
	«В»
80-89
	«С»
70-
79
	«D»
60-
69
	«E»
50-59
	«FX»
35-
49
	«F»
1-
34
	
	

	
	
	«відмінно»
	«добре»
	«задовільно»
	«не задовільно»
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Форма контролю
	
	«екзамен»
	«екзамен»
	«екзамен»
	«екзамен»
	
	

	
	
	«зараховано»
	«не зараховано»
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	Захист
471
	12
	1
	-
	4
	2
	2
	-
	-
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	41,7

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



Висновки: У результаті проходження виробничої практики з «Аналізу господарської діяльності» 9 студентів оволоділи необхідними компетентностями та успішно захистили практику. Студенти: Альшаускас Артем Євгенійович, Боднарюк Христина Юріївна та Юр’єва Анастасія Ігорівна звіт з практики не захистили. 					


 «_07_» квітня 2025 р.					  _____________ Тетяна КОСТАШ
              (дата)	                                                                                                (підпис)

