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АНОТАЦІЯ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

Виробнича (переддипломна) практика є невід’ємною складовою програми 

підготовки здобувачів  другого (магістерського) рівня вищої освіти спеціальності 

071 «Облік і оподаткування» до майбутньої професійної діяльності, творчого 

застосовування своїх знань у практичній діяльності.  

Виробнича (переддипломна) практика – вид самостійної практичної роботи з 

елементами дослідження, інновації, яка присвячена актуальним питанням 

формування у здобувачів вищої освіти професійних умінь і навичок за 

компетентностями, що визначаються освітніми компонентами циклу професійної 

підготовки та забезпечення їх відповідності зростаючим вимогам роботодавців на 

сучасному ринку праці; розвитку творчих здібностей і вміння вести науковий 

пошук, вирішувати поставлену наукову проблему. 

2. Мета виробничої (переддипломної) практики – закріплення та розвиток 

набутих здобувачами під час теоретичного навчання знань і компетентностей, 

формування, професійних умінь і навичок необхідних для розв’язання складних 

завдань і проблем у сфері професійної діяльності, для прийняття самостійних 

рішень під час конкретної роботи в реальних практичних умовах у сфері обліку, 

оподаткування, аналізу, аудиту; розвиток навичок самостійної науково-дослідної 

роботи та творчого застосування отриманих знань у практичній діяльності; 

розробка оригінальних наукових пропозицій та ідей, які використовуються при 

підготовці кваліфікаційної роботи та виховання потреби систематично оновлювати 

свої знання. 

 

 

 



НАВЧАЛЬНИЙ КОНТЕНТ ОСВІТНЬОЇ КОМПОНЕНТИ 
Основні етапи проходження виробничої (переддипломної) практики 

1.Організаційно-економічна характеристика суб’єкта господарювання 
Дослідити організаційно-правову форму господарювання, структурузареєстрованого 

(пайового) капіталу, вид економічної діяльності її масштабу,основні напрями розвитку 

підприємства, місію та завдання підприємства, стратегічні цілі і ступінь їх досягнення, 

позиціонування на ринку; види продукції і послуг (асортимент, якість продукції, основні 
замовники і покупці, обсяг основних видів продукції, тенденції в ціноутворенні, методи збуту 

і розподілу, зокрема, на експорт (ринки збуту, питома вага клієнтів на ринку, основні 

конкуренти, попит на продукцію, основні покупці)); проаналізувати діяльність підприємства в 

динаміці (за останні 2-3 роки) за техніко-економічними та фінансовими показниками. 

2. Організація обліково-аналітичного  процесу суб’єкта господарювання 
Ознайомлення з організацією обліку: визначення форми організації обліку та її доцільності, 

ознайомлення з робочим планом рахунків, що використовується на підприємстві, наказом про 

облікову політику, графіком документообігу, графіком проведення інвентаризацій,аналіз 

організації архіву бухгалтерських документів;дослідження структури обліково-економічної 

служби та її місця в структурі управління підприємством, залежності від взаємозв’язків 
підсистем фінансового, управлінського обліку та податкових розрахунків,з’ясування варіанту 

організації роботи облікового апарату бухгалтерії і організації поділу та кооперування праці 

обліково-аналітичних працівників;вивчення внутрішніх регламентів, що регулюють діяльність 

підприємства та роботу обліково-економічної служби;оцінка стану організації аналітичної 
роботи на підприємстві (розподіл обов’язків з виконання аналітичної роботи, рівень 

автоматизації аналітичної роботи). У випадку, якщо аналітична робота проводиться на 

низькому рівні, зробити власні пропозиції щодо її оптимізації;ознайомлення з організацією 

контролю,протестувати як працює на підприємстві відділ внутрішнього контролю, або 

уповноважена особа; ознайомлення з організмацією системи оподаткування, протестувати  як 
працює на підпрємстві відділ планування і розрахунків податків або уповноважена особа 

(бухгалтер з оподаткування) 

3. Індивідуальні завдання відповідно до теми майбутньої кваліфікаційної роботи 
Передбачають виконання досліджень, що відповідають змісту практичного розділу 

кваліфікаційної  роботи та мають бути присвячені висвітленню особливостей методики і 
організації обліку, аналізу, контролю (аудиту) і оподаткування діяльності суб’єктів 

господарювання в частині обраного об’єкта дослідження (об’єкта майбутньої дипломної 

роботи) та розробці пропозицій щодо їх вдосконалення 

4. Написання звіту 

5. Подання звіту разом із рецензіями та  щоденником, підписаним керівником практики 

від підприємства та завіреним печаткою підприємства, на кафедру.       

6. Захист звіту та презентація результатів проходження практики 

 

ФОРМИ,МЕТОДИ ТАОСВІТНІ ТЕХНОЛОГІЇ НАВЧАННЯ 

Для проведення виробничої (переддипломної) практики магістрів обліку і 

оподаткування можуть використовуватися такі освітні технології:  

Менторство та супровід: здобувачі можуть бути призначені менторами з 

відповідних ділянок роботи у сфері обліку, аналізу, аудиту і оподаткування, які 

надають професійну підтримку і консультування під час практики власникам, 

менеджменту підприємства та іншим користувачів інформації  у сфері обліку, 

аналізу, контролю, аудиту, оподаткування. 

Групова робота: здобувачі можуть працювати у групах, щоб розвивати 

комунікаційні та колективні навички, вирішувати завдання щодо вдосконалення 

методики та впровадження сучасних методів фінансового, управлінського обліку, 

аналізу, аудиту і оподаткування у відповідності зі стратегічними цілями 



підприємства, дотримання норм професійної та академічної етики, підтримання 

врівноважених стосунків з членами колективу (команди), споживачами, 

контрагентами, контактними аудиторіями. 

Рольові ігри та симуляції: застосування ігрових елементів допомагає створити 

віртуальну атмосферу для вирішення проблем моделювання організації, розвитку, 

системи обліку і координування діяльності облікового персоналу з урахуванням 

потреб менеджменту суб’єктів господарювання; визначення інформаційних потреб 

користувачів облікової інформації, надавати консультації управлінському 

персоналу суб’єкта господарювання щодо облікової інформації; обґрунтовувати 

вибір оптимальної системи оподаткування діяльності суб’єкта господарювання на 

підставі діючого податкового законодавства тощо; 

Онлайн-навчання: використання онлайн-платформ та ресурсів 

дозволяєстудентам отримати доступ до навчального матеріалу та спілкуватися 

звикладачами віддалено. 

 

ФОРМИ Й МЕТОДИ КОНТРОЛЮ ТА ОЦІНЮВАННЯ 

Поточний контроль: контроль виконання етапів проходження практики; 

аналітичні звіти, розв’язування практичних ситуацій, презентація результатів 

виконання індивідуальних завдань (творчих, розрахункових, аналітичних та ін.).  
Підсумковий  контроль: захист звіту з виробничої (передипломної) практики. 

 

КРИТЕРІЇ ОЦІНЮВАННЯ РЕЗУЛЬТАТІВ НАВЧАННЯ 

Оцінювання програмних результатів навчання здобувачів освіти 

здійснюється за шкалою європейської кредитно-трансферної системи (ECTS).

 Критерієм успішного оцінювання є досягнення здобувачем вищої освіти 

мінімальних пирогових рівнів (балів) за кожним запланованим етапом 

проходження практики. Критерії оцінювання результатів виробничої практики 

враховують такі компоненти: ступінь виконання здобувачем завдань практики; 

якість професійних знань, проявлених під час практики, та їх відображення у 

звітній документації; рівень сформованості умінь і навичок фахових 

компетенцій, передбачених профілем освітньо-професійної програми другого 

(магістерського) рівня вищої освіти спеціальності 071 «Облік і оподаткування». 

як майбутніх фахівців. 

 

ПОЛІТИКА ЩОДО АКАДЕМІЧНОЇ ДОБРОЧЕСНОСТІ 

Дотримання політики щодо академічної доброчесності учасниками освітнього 

процесу при вивченні навчальної дисципліни регламентовано такими 

документами: 

1. Етичний кодекс Чернівецького національного університету імені Юрія 

Федьковича. URL: https://www.chnu.edu.ua/universytet/normatyvni-

dokumenty/etychnyi-kodeks-chernivetskoho-natsionalnoho-universytetu-imeni-yuriia-

fedkovycha/; 

2. Положенням про виявлення та запобігання академічного плагіату у 

Чернівецькому національному університету імені Юрія Федьковича. 

URL: https://www.chnu.edu.ua/universytet/normatyvni-dokumenty/polozhennia-pro-

vyiavlennia-ta-zapobihannia-akademichnomu-plahiatu/.  
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https://www.chnu.edu.ua/universytet/normatyvni-dokumenty/polozhennia-pro-vyiavlennia-ta-zapobihannia-akademichnomu-plahiatu/
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ІНФОРМАЦІЙНІ РЕСУРСИ 

1. Сайт Верховної Ради України: https://zakon.rada.gov.ua/laws 

2. Сайт Міністерства Фінансів України: https://mof.gov.ua 

3. Сайт Державної податкової служби України: http://tax.gov.ua 

4. Сайт Кабінету Міністрів України. URL: https://www.kmu.gov.ua. 

5. Сайт Державної служби статистики України : https://www.ukrstat.gov.ua/ 

6. Сайт Міжнародної Федерації Бухгалтерів (МФБ): https://www.ifac.org/ 

7. Сайт Асоціації дипломованих сертифікованих бухгалтерів (АССА): 

https://www.accaglobal.com 

8. Сайт Національного банку України : https://bank.gov.ua/ 

9. Сайт Пенсійного фонду України : https://www.pfu.gov.ua/ 

10. Офіційний сайт Федерації професійних бухгалтерів і аудиторів України. 

URL: www.ufpaa.org/. 

Освітні платформи: 

1. Платформа онлайн-курсів «Coursera». URL: 

https://www.coursera.org/courses.  

2. Платформа онлайн-курсів «Prometheus». URL: https://prometheus.org.ua/. 

3. Студія онлайн-освіти «EdEra». URL: https://ed-era.com/.   

Періодичні та спеціальні видання: 

1.Все про бухгалтерський облік: http://www.vobu.com.ua/ 

2. Податки та бухгалтерський облік: https://i.factor.ua 

3. Бухгалтер 911: https://buhgalter911.com 

4. Головбух: https://www.golovbukh.ua/ 

5. Дебет-Кредит: https://dtkt.com.ua/ 

6. Облік і фінанси: http://www.afj.org.ua 

7. Вісник (Офіційне видання державної фіскальної служби України): 

http://www.visnuk.com.ua/ 

Академічні ресурси: 

1. Репозитарій академічних статей, таких як Google Scholar або ResearchGate, 

для пошуку актуальних наукових досліджень та публікацій з курсу. 

2. Archer – інституційний репозитарій відкритого доступу представників 

Чернівецького національного університету імені Юрія Федьковича. URL: 

https://archer.chnu.edu.ua. 

 

 

 

 

Детальна інформація щодо проходження виробничої 

(переддипломної)практикивисвітлена у робочій програмі   

(https://drive.google.com/drive/folders/1bDRuvXHj74VJXrYsQC1RNp-n2mSUHeJ6) 
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