
 



 



1. Мета навчальної дисципліни: набуття здобувачами необхідних теоретичних 

знань з регулюючих положень і змісту основних Міжнародних стандартів фінансової 

звітності та їх тлумачень, а також оволодіння практичними навичками щодо застосування 

процедур, пов’язаних із складанням та поданням фінансових звітів. 

2. Результати навчання. Відповідно до освітньо-професійної програми підготовки 

магістрів галузі знань 07 «Управління та адміністрування» за спеціальністю 071 «Облік і 

оподаткування» (освітня програма «Облік і оподаткування») вивчення дисципліни «Облік і 

фінансова звітність за міжнародними стандартами» сприяє формуванню наступних 

компетентностей і програмних результатів навчання: 

Загальні та фахові компетентності: 

ЗК 1. Вміння виявляти, ставити та вирішувати проблеми. 

ЗК 6. Здатність до пошуку, оброблення та аналізу інформації з різних джерел. 

ЗК 7. Здатність працювати в міжнародному контексті. 

ЗК 8. Здатність спілкуватися з представниками інших професійних груп різного 

рівня (з експертами з інших галузей знань/видів економічної діяльності).  

ЗК 9. Цінування та повага різноманітності та мультикультурності. 

ЗК 10. Здатність діяти на основі етичних міркувань (мотивів). 

Фахові компетентності: 

ФК 1. Здатність формувати та використовувати облікову інформацію для прийняття 

ефективних управлінських рішень на всіх рівнях управління підприємством в цілях 

підвищення ефективності,  результативності та соціальної відповідальності бізнесу. 

ФК 4. Здатність формувати фінансову звітність за міжнародними стандартами, 

коректно інтерпретувати, оприлюднювати й використовувати відповідну інформацію для 

прийняття управлінських рішень. 

ФК 7. Здатність формулювати завдання, удосконалювати методики та 

впроваджувати сучасні методи фінансового та управлінського обліку,  аналізу, аудиту і 

оподаткування у відповідності зі стратегічними цілями підприємства. 

ФК 9. Здатність здійснювати діяльність з консультування власників, менеджменту 

підприємства та інших користувачів інформації   у сфері обліку, аналізу, контролю, 

аудиту, оподаткування. 

ФК 10. Здатність проводити наукові дослідження з метою вирішення актуальних 

завдань теорії, методики, організації та практики обліку, аудиту, аналізу, контролю та 

оподаткування. 

Очікувані програмні результати навчання:  

ПРН 1. Вміти розвивати та підвищувати свій загальнокультурний рівень і 

професійний рівень, самостійно освоювати нові методи роботи та знання щодо 

комплексного бачення сучасних проблем економіки та управління. 

ПРН 2. Знати теорію, методику і практику формування облікової інформації за 

стадіями облікового процесу і контролю для сучасних і потенційних потреб управління 

суб’єктами господарювання з урахуванням професійного судження.  

ПРН 9. Формувати фінансову звітність за національними та міжнародними 

стандартами для суб’єктів господарювання на корпоративному рівні, оприлюднювати й 

використовувати відповідну інформацію для прийняття управлінських рішень. 

ПРН 17. Готувати й обґрунтовувати висновки задля консультування власників, 

менеджменту суб’єкта господарювання та інших користувачів інформації у сфері обліку, 

аналізу, контролю, аудиту, оподаткування. 

 

 

 

 

 



3. Опис навчальної дисципліни 

 

3.1. Загальна інформація 

Форма 
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денна 1 1 4 120 2 15 15 - - 90 - залік 

заочна 1 1 4 120 2 6 6 - - 108 - залік 

 

3.2. Структура змісту навчальної дисципліни 

Назви змістових модулів і 
тем 

Кількість годин 

денна форма Заочна форма 

усього 
у тому числі 

усього 
у тому числі 

л п лаб інд с.р. л п лаб інд с.р. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

Змістовий модуль 1.  
МІЖНАРОДНІ СТАНДАРТИ ФІНАНСОВОЇ ЗВІТНОСТІ ТА ЇХ ПРАКТИЧНЕ ЗАСТОСУВАННЯ  

Тема 1. Сутність 

міжнародних стандартів  
фінансової звітності та 

основні процедури  їх 

впровадження 

1. Мета і необхідність 
впровадження Міжнародних 

стандартів бухгалтерського 

обліку і фінансової звітності 
2.Структура Концептуальної 

основи МСБО. 

3.Тлумачення МСБО та 

питання, що їх розкривають. 
4.Організація діяльності 

комітету МСБО. 

5.Процес розробки МСБО. 
6.Сутність, значення МСБО 

та сфери їх використання 

9 2 1 - - 6 12 2 - - - 10 

Тема 2. Склад і структура 

фінансових звітів та основні 
вимоги до їх подання 

1. Загальні вимоги до 

фінансової звітності 
2.Звіт про фінансове 

становище(баланс) та події 

після звітності дати (МСБО 
1, МСФЗ 1, МСБО10) 

3.Звіти про прибуток або 

збиток, про всеохоплюючий 

прибуток, про визнані дохід 
і витрати, про зміни у 

власному капіталі 

4.Звіт про рух  грошових 
коштів 

16 2 2 - - 12 17 2 1 - - 14 



5.Примітки до фінансових 

звітів, виправлення помилок 
, зміни в облікових 

політиках та оцінках 

6.Проміжна фінансова 

звітність (МСФЗ 1, МСБО 
34) 

Тема 3. Облік 

довгострокових  активів за 
МСБО  

1. Облік основних засобів 

2.Облік нематеріальних 

активів 
3.Непоточні активи, 

утримувані для продажу, і 

припинена діяльність 
4.Інвестиційна нерухомість. 

5.Зменшення корисності 

активів 
6. Сутність та значення 

запасів відповідно до МСБО 

2 « Запаси» 

16 2 2 - - 12 15 - 1 - - 14 

Тема 4. Забезпечення, 
непередбачені зобов’язання 

і активи, виплати 

працівникам та програми 

пенсійного забезпечення 
1.Сутність та порядок 

відображення у фінансових 

звітах інформації про 
виплати працівникам 

2.Короткострокові виплати 

працівника 
3.Виплати після закінчення 

трудової діяльності. 

4. Пенсійні програми з  

визначеним внеском. 
5. Пенсійні програми з 

 визначеною виплатою 

14 2 2 - - 10 13 - 1 - - 12 

Разом за змістовим модулем 
1 

55 8 7   40 57 4 3 - - 50 

Змістовий модуль 2.  

УЧАСТЬ В ІНШИХ ПІДПРИЄМСТВАХ І КОНСОЛІДОВАНА ЗВІТНІСТЬ 

Тема 5. Визнання, оцінка, 

подання та розкриття 
інформації про власний 

капітал  

1.Визначення власного 
капіталу згідно МСФЗ. 

2.Визнання та визначення 

капіталу та його 
інструментів згідно МСФЗ 

3. Класифікація капіталу 

згідно з МСФЗ 

4. Облік похідних 
фінансових інструментів за 

МСБО 39 

13 1 2 - - 10 11 - 1 - - 10 



Тема 6. Порядок обліку та 

відображення у фінансовій 
звітності фінансових 

інструментів  

1. Поняття та визнання 

фінансових інструментів. 
2. Оцінка фінансових 

активів та зобов’язань. 

3.Фінансові інвестиції: облік 
та відображення у звітності. 

4.Оцінка фінансових 

інвестицій за методом участі 
в капіталі та за 

амортизованою вартістю. 

5.Похідні фінансові 

інструменти та хеджування 
грошових потоків. 

6.Відображення фінансових 

інструментів у фінансовій 
звітності. 

14 2 2 - - 10 14 1 1 - - 12 

Тема 7. Вимоги щодо 

визнання, оцінки та 

розкриття інформації про 
доходи і витрати 

підприємства 

1.Сутність та основні 
критерії визнання доходів 

згідно з МСФЗ 15 «Дохід від 

договорів з клієнтами». 

2. Особливості визнання 
доходу від договорів з 

клієнтами. 

3. Особливості визнання 
витрат на виконання 

договорів з клієнтами. 

4. Подання та розкриття 
інформації у фінансовій 

звітності. 

16 2 2 - - 12 15 - 1 - - 14 

Тема 8. Методика 

відображення у фінансовій 
звітності впливу зміни 

валютних курсів та цінових 

змін 
1.Підходи до ведення 

бухгалтерського обліку 

валютних операцій згідно 

МСБО 21.  
2. Визнання валют та 

валютних курсів.  

3. Переведення елементів 
фінансової звітності 

підприємства в іншу валюту 

подання.  

4. Розкриття інформації про 
вплив зміни валютних 

курсів у фінансовій 

звітності. 

12 1 1 - - 10 13 1 - - - 12 



Тема 9. Особливості обліку 

об'єднання бізнесу та 
методика формування 

консолідованих фінансових 

звітів 

1.Мета та сфера 
застосування МСФЗ 3 

«Об’єднання бізнесу». 

2.Консолідована фінансова 
звітність. 

3.Інвестиції в асоційовані 

підприємства згідно з МСБО 
28. 

4. Суть і види спільної 

діяльності. Мета та сфера 

застосування МСФЗ 11 
5.Розкриття інформації про 

зв’язані сторони. 

10 1 1 - - 8 10 - - - - 10 

Разом за змістовим модулем 
2 

65 7 8  - 50 63 2 3 - - 58 

Усього годин 120 15 15  - 90 120 6 6 - - 108 

 

3.3. Теми семінарських занять 

№ з/п Назва теми 
Кількість годин 

денна ф.н. заочна ф.н. 
 –   

 

3.4. Теми практичних занять 

№ з/п Назва теми (завдання) 
Кількість годин 

денна ф.н. заочна ф.н. 

1 

 

Тема 1. Сутність міжнародних стандартів  фінансової звітності та 

основні процедури  їх впровадження 

Завдання: Охарактеризуйте якісні характеристики фінансових 

звітів, охарактеризуйте концепції збереження капіталу, 

проаналізувати етапи становлення міжнародних стандартів 

фінансової звітності, проаналізувати концептуальні відмінності 

між МСФЗ та П(с)БО України. 

1 - 

2 

Тема 2. Склад і структура фінансових звітів та основні вимоги до 

їх подання 

Завдання: Оволодіння практичними навичками складання 

фінансової звітності за вимогами МСФЗ до змісту і структури 

шляхом подання інформації в Звіті про фінансовий стан, Звіті про 

прибутки і збитки й інші сукупні доходи, Звіті про зміни у 

власному капіталі, Звіті про рух грошових коштів та Примітках до 

фінансової звітності. 

2 1 

3 

Тема 3. Облік довгострокових  активів за МСБО  

Завдання: розкрийте основні характеристики основних засобів; 

формування первісної вартості основних засобів при придбанні та 

самостійному виготовленні; формування облікової політика щодо 

основних засобів; особливості визначення моделі оцінки основних 

засобів у процесі їх використання; пояснити методи амортизації 

та підходи до вибору методу амортизації; відображення в обліку 

дооцінки та уцінки основних засобів; визнання та оцінка 

2 1 



нематеріальних активів при надходженні. 

4 

Тема 4. Забезпечення, непередбачені зобов'язання і активи , 

виплати працівникам та програми пенсійного забезпечення  

Завдання: охарактеризуйте елементи виплат після закінчення 

трудової діяльності; з'ясувати причини виникнення актуарних 

прибутків та збитків ; розкрити порядок обліку виплат 

працівникам; висвітлити облік програм з визначеною виплатою; 

описати  облік програм з визначеним внеском; розкрити алгоритм  

виплати при припиненні трудової діяльності; з'ясувати алгоритм  

виплати при звільненні. 

2 1 

5 

Тема 5.Визнання, оцінка, подання та розкриття інформації про 

власний капітал  

Завдання:  узагальнити класифікація капіталу згідно з МСФЗ; 

висвітлити облік похідних фінансових інструментів за МСБО 39 

2 1 

6 

Тема 6. Порядок обліку та відображення у фінансовій звітності 

фінансових інструментів 

Завдання: розкрийте значення контрактів, які визначаються як 

форвардні; охарактеризуйте контракти, що належать до СВОПів; 

розкрити алгоритм розрахунку та відображення в обліку витрати 

за процентами; висвітлити порядок відображення фінансової 

інвестиції за методом участі в капіталі; назвіть об’єкти та 

інструменти хеджування; поясніть та наведіть приклади долевих 

інструментів; розкрити порядок  визначення дисконту та премія у 

процесі роботи з цінними паперами; висвітлити порядок 

розрахунку та застосування ефективної ставки відсотків. 

2 1 

7 

Тема 7. Вимоги щодо визнання, оцінки та розкриття інформації 

про доходи і витрати підприємства  

Завдання: розкрити доходи від договорів з клієнтами та 

відображення доходів у фінансовій звітності ; висвітлити  основні 

критерії визнання доходів згідно з МСФЗ 15 «Дохід від договорів 

з клієнтами» ; з'ясувати особливості визнання доходу від 

договорів з клієнтами ; розкрити особливості визнання витрат на 

виконання договорів з клієнтами ;  описати алгоритм подання та 

розкриття інформації у фінансовій звітності ; дослідити витрати з 

податків на прибутки та витрати на позики  

2 1 

8 

Тема 8. Методика відображення у фінансовій звітності впливу 

зміни валютних курсів та цінових змін  

Завдання: описати підходи до ведення бухгалтерського обліку 

валютних операцій згідно з МСБО 21; розкрити алгоритм  

визначення курсових різниць та валютних курсів; описати процес 

переведення елементів фінансової звітності підприємства в іншу 

валюту подання; описати хід дій  підприємства, яке  повинно 

розкривати інформацію про вплив зміни валютних курсів у 

фінансовій звітності. 

1 - 

9 

Тема9. Особливості обліку об'єднання бізнесу та методика 

формування консолідованих фінансових звітів  

Завдання: розкрити етапи формування консолідованої звітності; 

висвітлити алгоритм розрахунку  частки меншості; 

проаналізувати розвиток консолідованої фінансової звітності в 

різних країнах; висвітлити сутність об’єднання підприємств; 

з'ясувати основні принципи консолідації; описати алгоритм 

складання консолідованої фінансової звітності; розкрити зміст 

1 - 



фінансових звітів групи та структури групи; проаналізувати 

національні і міжнародні стандарти щодо консолідованої 

фінансової звітності 

Усього годин 15 6 

 

3.5. Теми лабораторних занять 

№ 

з/п 
Назва теми 

Кількість 

годин 

 Не передбачено  

   

 

3.6. Тематика індивідуальних занять 

№ 

з/п 
Назва теми 

Кількість 

балів 

1. Порівняльна характеристика МСБО, GAAP та П(С)БО 

До 10 балів 

2. Гармонізація та стандартизація бухгалтерського обліку в сучасних 

економічних умовах 

3. Концептуальна основа складання та подання фінансових звітів 

4. Вплив міжнародних організацій на формування бухгалтерського 

обліку різних країн 

5. Порівняльна характеристика основних принципів складання 

фінансової звітності в Україні (згідно з П(С)БО) та у країнах 

Європи (згідно з МСФЗ).  

6. Методичні аспекти складання звіту про прибутки та збитки за 

законодавством України та МСФЗ 

7. Методичні аспекти складання звіту про зміни у власному капіталі за 

законодавством України та МСФЗ 

8. Методичні аспекти складання сегментної звітності за 

законодавством України та МСФЗ.  

9. Порівняльна характеристика первинної документації з обліку 

грошових коштів західних та українських компаній. 

10. Проблема вибору методу оцінки вибуття запасів та його вплив на 

фінансовий результат діяльності компаній за П(С)БО та МСФЗ. 

11. Підходи до відображення запасів у фінансовій звітності за П(С)БО 

та МСФЗ.  

12. Способи придбання основних засобів (нематеріальних активів) та 

методи їх оцінки за П(С)БО та МСФЗ. 

13. Проблеми вибору методу нарахування амортизації необоротних 

активів та його вплив на фінансові результати діяльності компаній 

за П(С)БО та МСФЗ. 

14. Особливості відображення орендних операцій в обліку та звіт- ності 

орендаря за П(С)БО та МСФЗ. 

15. Методичні аспекти розкриття інформації про орендні операції у 

фінансовій звітності за П(С)БО та МСФЗ.  

16. Фінансова звітність щодо частки у спільних підприємствах, згідно з 

МСФЗ 31. 

17. Відображення в обліку нарахування та списання дисконту або 

премії за П(С)БО та МСФЗ.  

18. Відображення розрахунків із виплат працівників за МСФЗ та 

П(С)БО. 



19. Особливості нарахування та обліку пенсійних зобов'язань за МСФЗ 

та П(С)БО.  

20. Методика обліку лізингових зобов'язань за міжнародним та 

національним законодавствами.  

21. Особливості обліку власного прибутку та відображення прибутку в 

індивідуальних підприємствах за МСФЗ 

22. Порівняльна характеристика систем обліку витрат в управлінському 

обліку країн Європи і США 

23. Спільні риси і відмінності обліку витрат у Франції та в Україні 

24. Методичні аспекти розкриття інформації про доходи, витрати та 

податок на прибуток у фінансовій звітності за міжнародними та 

національними стандартами.  

25. Особливості визнання та обліку курсової різниці за МСФЗ та 

П(С)БО. 

 

3.7. Самостійна робота здобувача 

Самостійна робота здобувача з дисципліни «Облік і фінансова звітність за 

міжнародними стандартами» спрямована на узагальнення, засвоєння та закріплення знань 

по кожній темі. Вона включає такі види робіт: опрацювання лекційного матеріалу, 

рекомендованої літератури, підготовку до практичних занять, розгляд питань, які 

виносились на самостійне вивчення, вирішення практичних ситуацій. 

№ 

з/п 
Назва теми 

Кількість 

годин 
Кіль 

кість 

балів 
денна 

ф.н. 

заочна 

ф.н. 

1 

Тема: Сутність міжнародних стандартів  фінансової звітності 

та основні процедури  їх впровадження  

Завдання: 

1.З’ясуйте вплив загальнодержавної  програми адаптації 

законодавства України до законодавства Європейського 

Союзу.  

2. З’ясуйте проблеми уніфікації бухгалтерського обліку.  

3. Розкрийте узгодження питань обліку через гармонізацію.  

4. Охарактеризуйте четверту  Директиву (78/660/ЄЕС) «Про 

річну звітність певних видів компаній».  

5. Охарактеризуйте сьому Директиву (83/349/EEC) «Про 

консолідовану звітність».  

6. Висвітліть процес впровадження Директив ЄС у 

національне облікове законодавство європейських країн.  

7. Висвітліть стандартизацію бухгалтерського обліку. 

6 10 
до 6 

балів 

2. 

Тема 2. Склад і структура фінансових звітів та основні 

вимоги до їх подання 

Завдання: 

1.Надайте характеристику звіту про рух грошових коштів за 

МСФЗ.  

2. Наведіть приклади руху грошових коштів від операційної 

діяльності.  

3. Наведіть приклади руху грошових коштів від інвестиційної 

діяльності.  

4. Наведіть приклади руху грошових коштів від фінансової 

діяльності.  

12 14 
до 8 

балів 



5. Назвіть основні елементи звіту про рух грошових коштів за 

МСФЗ.  

6. Обґрунтуйте подання звіту про рух грошових коштів 

непрямим методом.  

7.Розкрийте призначення та основні елементи Звіту про 

зміни у власному капіталі.  

 

8.З'ясуйте сутність, зміст та методи формування Звіту про 

рух грошових коштів.  

 

9. Висвітліть формати Звіту про рух грошових коштів   

10. Розкрийте сутність облікової політики за МСФЗ  

11. З'ясуйте зміну облікової політики: ретроспективне та 

перспективне застосування змін  

12. Охарактеризуйте облікові оцінки та зміна облікових 

оцінок 13. Розкрийте виправлення помилок у фінансовій 

звітності  

13.Висвітліть Події після дати балансу і їх вплив на 

фінансову звітність 

14.Визначте три найбільш важливі групи господарських 

операцій у процесі формування Звіту про рух грошових 

коштів. 

15. Охарактеризуйте примітки до фінансової звітності. 

16. Розкрийте сутність і значення проміжної звітності. 

3 

Тема 3. Облік довгострокових  активів за МСБО  

Завдання:  

1. Розкрийте визнання та оцінку основних засобів при 

надходженні  

2. Охарактеризуйте моделі оцінки основних засобів у процесі 

використання  

3. Висвітлити амортизацію, знецінення та припинення 

визнання основних засобів  

4. Опишіть вимоги до інформації про основні засоби, що 

надається у фінансовій звітності  

5. Розкрити визнання, оцінку, подання та розкриття 

інформації про інвестиційну нерухомість  

6. Визначення об’єктів інвестиційної нерухомості як об’єктів 

обліку та фінансової звітності  

7. З'ясуйте визнання та оцінку об’єктів інвестиційної 

нерухомості при надходженні  

8. Охарактеризуйте моделі оцінки інвестиційної нерухомості 

у процесі їх використання 

9.Розкрийте припинення визнання інвестиційної нерухомості 

та знецінення  

10. Висвітліть вимоги до інформації про інвестиційну 

нерухомість, що надається у фінансовій звітності  

11. Розкрийте  інформацію про орендовані необоротні 

активи, методика оцінки та відображення у фінансовій 

звітності 

12. Висвітлити сутність оренди та ідентифікація орендних 

відносин  

13. Розкрийте визнання орендного зобов’язання та права на 

користування орендованим активом 

14.Опишіть вимоги до інформації про оренду необоротних 

12 14 
до 8 

балів 



активів у фінансовій звітності  

15. Опишіть вимоги до інформації про нематеріальні активи 

у фінансовій звітності 

16. Висвітліть методи списання запасів у постійній і 

періодичній системі обліку  

17. Розкрити вимоги до оцінки запасів для відображення у 

фінансовій звітності 

4 

Тема 4. Забезпечення, непередбачені зобов'язання і активи, 

виплати працівникам та програми пенсійного забезпечення  

Завдання: 

1.Зясуйте з чого складаються виплати працівникам при 

звільненні. 

2.Висвітліть сферу застосування МСБО 26 «Облік і звітність 

щодо програм пенсійного забезпечення». 

3.Проаналізуйте види програм пенсійного забезпечення  

4.Розкрийте зміст звіту програми пенсійного забезпечення з 

визначеним внеском? 

5.Розкрийте зміст звіт програми пенсійного забезпечення з 

визначеною виплатою. 

6.Опишіть розрахунок актуарної теперішньої вартості 

обіцяних пенсій. 

7.З'ясуйте, яка інформація щодо програм пенсійного 

забезпечення підлягає розкриттю у фінансовій звітності 

10 12 
до 7 

балів 

5 

Тема 5. Визнання, оцінка, подання та розкриття інформації 

про власний капітал  

Завдання:   

1. Висвітлити визначення власного капіталу згідно МСФЗ  

2. Розкрити визнання та визначення капіталу та його 

інструментів згідно МСФЗ  

 

3. Опишіть класифікацію капіталу згідно з МСФЗ  

4. Висвітліть облік похідних фінансових інструментів за 

МСБО 39 
 

10 10 
до 5 

балів 

6 

Тема 6. Порядок обліку та відображення у фінансовій 

звітності фінансових інструментів 

Завдання: 

1.Поясніть та наведіть приклади долевих інструментів 

2.Розкрийте,як визначається дисконт та премія у процесі 

роботи з цінними паперами. 

3. Розкрийте, як розраховується та застосовується ефективна 

ставка відсотків. 

4.Розкрийте,як розраховуються та відображаються в обліку 

витрати за процентами. 

5.Розкрийте, як відображається фінансова інвестиція за 

методом участі в капіталі. 

6. Назвіть об’єкти та інструменти хеджування. 

7. Розкрийте значення контрактів, які визначаються як 

форвардні. 

8. Охарактеризуйте контракти, що належать до СВОПів. 

10 
12 

до 6 

балів 

7 

Тема 7. Вимоги щодо визнання, оцінки та розкриття 

інформації про доходи і витрати підприємства  

Завдання:  

12 14 
до 8 

балів 



1.Розкрийте порядок визнання доходів підприємства згідно 

з міжнародними стандартами фінансової звітності  

 

2. Висвітлити відмінності обліку доходів за МСФЗ та 

П(С)БО  

  

3. Порівняльна характеристика визнання, оцінки і 

відображення в обліку підприємств витрат діяльності за 

міжнародними та національними стандартами  

4.Розкрийте типи грантів згідно МСБО 20 “Облік державних 

грантів і розкриття інформації про державну допомогу”. 

5.Опишіть обліку грантів, наданих для придбання активів;  

6.Висвітліть облік грантів пов’язаних з доходом.  

7.Проаналізуйте основні підходи до обліку витрат на позики 

згідно МСБО 23 “Витрати на позики”.  

8.Опишіть методи обліку кваліфікованого активу.  

9.Розкрийте  етапи та зміст капіталізації.  

10.Опишіть етапи розрахунку відстрочених податків. 

11.Опишіть методику визнання доходу за програмами 

лояльності клієнтів 
 

8 

Тема 8. Методика відображення у фінансовій звітності 

впливу зміни валютних курсів та цінових змін  

Завдання: 

1. Висвітлити підходи до ведення бухгалтерського обліку 

валютних операцій згідно МСБО 21.  

2. Розкрийте суть визнання валют та валютних курсів.  

3 Опишіть переведення елементів фінансової звітності 

підприємства в іншу валюту подання.  

4.Опишіть розкриття інформації про вплив зміни валютних 

курсів у фінансовій звітності. 

10 12 
до 6 

балів 

9 

Тема 9. Особливості обліку об'єднання бізнесу та методика 

формування консолідованих фінансових звітів  

Завдання: 

1. Розкрити мету та сферу застосування МСФЗ 3 

«Об’єднання бізнесу». 

2. Висвітлити  необхідну інформацію консолідованої 

фінансової звітності. 

3.Проаналізувати інвестиції в асоційовані підприємства 

згідно МСБО 28.  

4.З'ясувати суть і види спільної діяльності:  

а) мета та сфера застосування МСФЗ 11;  

б) особливості розкриття інформації про спільну діяльність в 

фінансовій звітності.  

5.Висвітлити розкриття інформації про зв’язані сторони:  

а) визначення зв’язаних сторін згідно МСБО 24;  

б) розкриття інформації щодо зв’язаних сторін. 

8 10 
до 6 

балів 

Усього годин 90 108  

 

4. Освітні технології, методи навчання і викладання навчальної дисципліни 

Освітні технології, що використовуються для викладання «Облік і фінансова 

звітність за міжнародними стандартами»: 

1. Лекції, під час яких розкриваються основні теоретичні положення міжнародних 

стандартів обліку і звітності з використанням презентацій та інших візуальних засобів для 

кращого засвоєння матеріалу. 



2. Групові та індивідуальні завдання з вирішення виробничих ситуацій, що сприяють 

розвитку навичок індивідуальної та командної роботи, навчають застосувати їх у 

практичних ситуаціях.  

3. Кейсовий метод, що передбачає детальний аналіз реальних бізнес-ситуацій, які 

вимагають відображення результатів обліку і фінансової звітності складеної відповідно до 

МСФЗ та їх використання для прийняття рішень 

5. Використання інтерактивних технологій, таких як вебінари, онлайн-курси, 

платформа MOODLE та інші інтерактивні платформи навчання, неформальні освітні 

курси, що сприяють підтримці навчання.  

Методи навчання: 

– вербальні методи (лекція, бесіда, диспут, пояснення, розповідь та інші); 

– семінари, практичні та лабораторні роботи; 

– наочні методи (презентація, демонстрація, ілюстрація); 

– пояснювально-ілюстративні методи; 

– проблемно-пошукові методи; 

– ситуаційні завдання та кейс метод; 

– робота з інформаційними ресурсами (нормативними джерелами, навчально-

методичною та науковою літературою, інтернет-ресурсами); 

– самостійна робота; 

– дистанційне навчання з використанням системи Moodle; 

– комп’ютерні засоби навчання (онлайн курси/платформи, web-конференції, 

вебінари тощо); 

– інші методи навчання. 

 

5.Критерії та засоби оцінювання результатів навчання з навчальної дисципліни 

Критерії оцінювання: 

при усних відповідях: повнота розкриття питання; логіка викладання матеріалу; 

використання різноманітних джерел інформації; аналітичні міркування, уміння робити 

порівняння, висновки; уміння аналізувати теоретичні проблеми з урахуванням світової та 

вітчизняної практики;  

при виконанні письмових завдань: повнота розкриття питання, аргументованість і 

логіка викладення матеріалу, використання різноманітних джерел, законодавчих актів, 

прикладів і фактичного матеріалу тощо; правильність проведення розрахунків; цілісність, 

системність, логічність, уміння формулювати висновки; акуратність оформлення 

письмової роботи.  

Вищими балами оцінюється самостійний обґрунтований погляд здобувача щодо 

конкретної практичної ситуації або проблеми. 

Засоби оцінювання: 

– фронтальне опитування; 

– індивідуальне опитування; 

 – стандартизовані тести;  

 – розв’язування практичних ситуацій; 

 – тематичні контрольні роботи; 

 – презентація результатів виконання індивідуальних та командних завдань 

(наукових, розрахункових, аналітичних та інших); 

– розроблення та захист проєктів (наскрізних, індивідуальних, командних,  

дослідницько-творчих та інших);  

 – реферати, есе та доповіді;  

 – виступи та презентації здобувачів на наукових заходах;  

 – інші види індивідуальних та групових завдань. 

 – підсумковий контроль – (залік). 

 



Максимальна кількість балів, яку здобувач може отримати в процесі вивчення 

дисципліни протягом семестру, становить 100 балів, з яких 60 балів здобувач набирає при 

поточних видах контролю (25 балів за 1 змістовий модуль та 35 балів за 2 змістовий 

модуль) і 40 балів – у процесі підсумкового виду контролю (здачі заліку).  

 

Розподіл балів, які отримують здобувачі : 

Поточне тестування та самостійна робота Кількість 

балів 

(залік) 

Сумарна 

кількість 

балів 
Змістовий модуль №1 Змістовий модуль № 2 

Т1 Т2 Т3 Т4 Т5 Т6 Т7 Т8 Т 9 
40 100 

5 7 7 6 7 7 8 6 7 

 

Кожен вид аудиторної, самостійної чи індивідуальної роботи здобувача оцінюється 

відповідною кількістю балів залежно від обсягу, складності та якості виконаного 

завдання:  

- доповідь на практичному занятті до 5 балів; 

- участь в обговоренні та доповнення до 2 балів; 

- вирішення виробничих ситуацій до 5 балів; 

- розв’язання тестів різних рівнів складності від 0,1 до 1 бала; 

- індивідуальні завдання (презентації, реферати, есе, доповіді) до 10 балів; 

- тематичні контрольні роботи до 5 балів. 

 В межах поточного контролю до загальної кількості балів здобувача можуть 

зараховуватися додаткові бали за умови наявності сертифікату про результати 

неформальної/інформальної освіти з проблеми, що відповідає тематиці курсу, здобутого 

на освітніх платформах «Prometheus», «EdEra», «Keystone», «Coursera» тощо. Кількість 

балів, що зараховується студенту, залежить від обсягу здобутих кредитів та отриманих 

результатів навчання, однак не більше ніж 25% (25 балів) від загальної кількості балів за 

курс (100 балів за системою ЄКТС). 

З навчальної дисципліни «Облік і фінансова звітність за міжнародними 

стандартами» проводиться семестровий залік. Здобувач отримує завдання, що містить 

теоретичні питання, тестові завдання, визначення термінів з глосарію та виробничу 

ситуацію. 

У 40 балів, що можливо отримати на заліку, входить: 2 теоретичних питання по 10 

балів (сумарно 20 балів), 5 тестів  по 1 балу (сумарно 5 балів), визначення 3 термінів - по 1 

балу (сумарно 3 бали), виробнича ситуація (12 балів).  

10 балів ставиться за повне розкриття теоретичного питання. У випадку неповної 

відповіді зберігається відсоткове відношення розкриття відповіді та бального оцінювання.  

12 балів здобувач отримає за повне та правильне (відповідно до чинного 

законодавства; без математичних помилок) розв’язання виробничої ситуації.  

Після підготовки здобувачами конспекту відповіді та розв’язання задачі відбувається 

його усна відповідь викладачеві. В процесі цього здобувачу можуть бути задані додаткові 

питання. 

Оцінкою «А» оцінюється повна та аргументована відповідь на теоретичне питання, 

правильне розв’язання виробничої ситуації, правильні відповіді на тестові питання та 

сформульовані правильні визначення термінів з глосарію. Відповіді повинні розкривати 

суть матеріалу, що свідчить про вміння його аналізувати та робити змістовні висновки. 

Відповідь повинна бути чіткою, логічною і послідовною. 

Відповідь оцінюється на «В» за умови повного розкриття теоретичного питання 

білету та тестових завдань, понять з глосарію, а також розв’язання виробничої ситуації, 

які містять неточності, що не суттєво впливають на зміст завдання. 

Відповідь оцінюється на «С» за умови повного та правильного розкриття питання 

білету або правильного розв’язання виробничої ситуації, але у відповіді недостатньо 



правильно сформульовано визначення з глосарію. У той же час тестові завдання вирішені 

на належному рівні. 

Якщо підхід викладення матеріалу правильний, але виявляється недостатнє його 

розуміння, допускаються окремі неточності у розв’язанні виробничої ситуації, деякі 

помилки у відповідях на тестові завдання, то виставляється оцінка «D». 

Відповідь оцінюється на «Е» у випадку неправильного підходу до викладення 

теоретичного матеріалу та термінів глосарію наявності помилок у розв’язанні виробничої 

ситуації,  наявності неправильних відповідей на тестові завдання. 

В усіх інших випадках відповідь оцінюється на «Fx». 

 

Шкала оцінювання: національна та EСTS 

Оцінка на національною 

шкалою 

Оцінка за шкалою EСTS 

Оцінка (бали) Пояснення 

зараховано А (90-100) відмінно 

зараховано 
В (80-89) дуже добре 

С (70-79) добре 

зараховано 
Д (60-69) задовільно 

Е (50-59) достатньо 

незараховано 

FХ (35-49) 
незадовільно з можливістю 

повторного складання 

F (1-34) 

(незадовільно) з обов’язковим 

самостійним повторним 

опрацюванням освітнього 

компонента до перескладання 

 

6. Форми поточного та підсумкового контролю 

Форми контролю охоплюють поточний та підсумковий контроль знань здобувача. 

Поточний контроль здійснюється з метою перевірки досягнення програмних 

результатів за окремими темами під час проведення практичних занять з урахуванням 

самостійної роботи здобувача за допомогою різноманітних засобів контролю.  

Підсумковий контроль проводиться з метою оцінювання підсумкових навчальних 

досягнень здобувачів у формі заліку.  
 

7. Політика щодо академічної доброчесності 

Дотримання політики щодо академічної доброчесності учасниками освітнього 

процесу при вивченні навчальної дисципліни регламентовано такими документами: 

1. Етичний кодекс Чернівецького національного університету імені Юрія Федьковича. 

URL: https://www.chnu.edu.ua/universytet/normatyvni-dokumenty/etychnyi-kodeks-

chernivetskoho-natsionalnoho-universytetu-imeni-yuriia-fedkovycha/; 

2. Положенням про виявлення та запобігання академічного плагіату у 

Чернівецькому національному університету імені Юрія Федьковича. 

URL: https://www.chnu.edu.ua/universytet/normatyvni-dokumenty/polozhennia-pro-

vyiavlennia-ta-zapobihannia-akademichnomu-plahiatu/.  
 

8. Рекомендована література 

8.1. Фахова (основна) література 

1. Безверхий К. Міжнародні стандарти фінансової звітності для малих та середніх 

підприємств. Київ: Центр навчальної літератури, 2019. 226 c. 

2. Войнаренко М., Пономарьова Н., Замазій О. Міжнародні стандарти фінансової 

звітності та аудиту: навч. посіб. Київ: ЦУЛ, 2022. 488 с. 

3. Жолнер І. Фінансовий облік за міжнародними та національними стандартами. 

Київ. 2019. 364 с. 

https://www.chnu.edu.ua/universytet/normatyvni-dokumenty/etychnyi-kodeks-chernivetskoho-natsionalnoho-universytetu-imeni-yuriia-fedkovycha/
https://www.chnu.edu.ua/universytet/normatyvni-dokumenty/etychnyi-kodeks-chernivetskoho-natsionalnoho-universytetu-imeni-yuriia-fedkovycha/
https://www.chnu.edu.ua/universytet/normatyvni-dokumenty/polozhennia-pro-vyiavlennia-ta-zapobihannia-akademichnomu-plahiatu/
https://www.chnu.edu.ua/universytet/normatyvni-dokumenty/polozhennia-pro-vyiavlennia-ta-zapobihannia-akademichnomu-plahiatu/


4. Зубілевич С.Я., Мазіна О.І., Рогозний С.А., Карпачова О.В., Дядюн О.О. МСФЗ: 

короткий курс для практиків. Харків: ТОВ «Фактор-друк», 2020. 364 с. 

5. Зубілевич С.Я., Рогозний С.А. Звітність за МСФЗ. Практичні рекомендації зі 

складання: практ. пос., рекомендований радою ГО «Федерація професійних бухгалтерів та 

аудиторів України» як практична основа для підготовки підприємствами України 

фінансової звітності за МСФЗ, протокол від 13.10.2017 № 8. Київ: «Медіа-про», 2017. 138 

с. 

6. Міжнародні стандарти бухгалтерського обліку та фінансової звітності. Тексти 

МСФЗ та МСБО у перекладі. 2016 р. URL: http://vobu.ua/ukr/documents/accounting/item/ 

mizhnarodni-standarti-bukhgalterskogo-obliku-ta-finansovoji-zvitnosti?app_id=24. 

7. Облік, аналіз, аудит і оподаткування в управлінні : навч.-метод. посібник / Т.М. 

Ковальчук, М.А. Проданчук, А.І. Вергун, В.І. Кузь,  А.А. Михалків,  І.І. Никифорак: за заг. 

ред.  д.е.н., проф. Т.М. Ковальчук. Чернівці : Чернівец. нац. ун-т ім. Ю. Федьковича, 2022. 

328 с. 

 

8.2. Допоміжна література 

1. Кузнецова С.О., Чернікова І.Б. Облік і фінансова звітність за міжнародними 

стандартами: навч. посіб. Харків: Лідер, 2016. 318 с. 

2. Лучко М.Р., Бенько І.Д. Облік і фінансова звітність за міжнародними стандартами. 

Тернопіль: Екон. думка ТНЕУ, 2016. 360 с. 

3. Мазіна О.І. Міжнародні стандарти фінансової звітності та їх практичне 

застосування: навч. посіб. Ірпінь: Університет ДФС України, 2021. 440 с. 

4. Навігатор МСБО. Міжнародні стандарти бухгалтерського обліку. «Все про 

бухгалтерський облік». 2020. 336 с. 

5. Пархоменко В.М., Малюга Н.М. Облік і фінансова звітність за міжнародними 

стандартами: навч. посіб. Київ: 2019. 120 c. 

 

 8.3. Нормативна база 

1. Концептуальна основа фінансової звітності. URL: http://www.minfin.gov.ua. 

2. Міжнародний стандарт бухгалтерського обліку 1 «Подання фінансових звітів». 

URL: http://www.minfin.gov.ua. 

3. Міжнародний стандарт бухгалтерського обліку 7 «Звіти про рух грошових 

коштів». URL: http://www.minfin.gov.ua. 

4. Міжнародний стандарт бухгалтерського обліку 8 «Облікові політики, зміни в 

облікових оцінках та помилки». URL: http://www.minfin.gov.ua. 

5. Міжнародний стандарт бухгалтерського обліку 10 «Події після дати балансу URL: 

http://www.minfin.gov.ua. 

6. Міжнародний стандарт бухгалтерського обліку 11 «Будівельні контракти». URL: 

http://www.minfin.gov.ua. 

7. Міжнародний стандарт бухгалтерського обліку 12 «Податки на прибуток». URL: 

http://www.minfin.gov.ua. 

8. Міжнародний стандарт бухгалтерського обліку 14 «Звітність за сегментами». URL: 

http://www.minfin.gov.ua. 

9. Міжнародний стандарт бухгалтерського обліку 16 «Основні засоби». URL: 

http://www.minfin.gov.ua. 

10. Міжнародний стандарт бухгалтерського обліку 17 «Оренда». URL: 

http://www.minfin.gov.ua. 

11. Міжнародний стандарт фінансової звітності 15 «Дохід від договорів з клієнтами». 

URL: http://www.minfin.gov.ua. 

12. Міжнародний стандарт бухгалтерського обліку 19 «Виплати працівникам». URL: 

http://www.minfin.gov.ua. 

13. Міжнародний стандарт бухгалтерського обліку 2 «Запаси». URL: 

http://www.minfin.gov.ua/
http://www.minfin.gov.ua/
http://www.minfin.gov.ua/
http://www.minfin.gov.ua/
http://www.minfin.gov.ua/
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http://www.minfin.gov.ua/
http://www.minfin.gov.ua/
http://www.minfin.gov.ua/
http://www.minfin.gov.ua/


http://www.minfin.gov.ua. 

14. Міжнародний стандарт бухгалтерського обліку 20 «Облік державних грантів і 

розкриття інформації про державну допомогу». URL: http://www.minfin.gov.ua. 

15. Міжнародний стандарт бухгалтерського обліку 21 «Вплив змін валютних курсів». 

URL: http://www.minfin.gov.ua. 

16. Міжнародний стандарт бухгалтерського обліку 23 «Витрати на позики». URL: 

http://www.minfin.gov.ua. 

17. Міжнародний стандарт бухгалтерського обліку 24 «Розкриття інформації щодо 

пов’язаних сторін». URL: http://www.minfin.gov.ua. 

18. Міжнародний стандарт бухгалтерського обліку 26 «Облік та звітність за 

програмами пенсійного забезпечення». URL: http://www.minfin.-gov.ua. 

19. Міжнародний стандарт бухгалтерського обліку 27 «Консолідовані та окремі 

фінансові звіти». URL: http://www.minfin.gov.ua. 
 

9. Інформаційні ресурси 
1. Впровадження міжнародних стандартів. URL: http://www.msfz.minfin.gov.ua/. 

2. Міжнародні стандарти фінансової звітності http. URL://www.interbuh.com.ua/. 

3. Концептуальна основа фінансової звітності. URL:http://www.minfin.gov.ua. 

4. Офіційний веб-сайт IFRS Foundation и IASB. URL:www.iasb.org. 

5. Офіційний сайт Федерації професійних бухгалтерів і аудиторів України. URL: 

http://www.ufpaa.org/. 

6. Рада з міжнародних стандартів бухгалтерського обліку. The International 

Accounting Standards Board (IASB). URL: https://www.ifrs.org/. 

7. Міжнародна федерація бухгалтерів: International Federation  of Accountants (IFAC). 

URL: https://www.ifac.org/. 

8. Рада з міжнародних стандартів аудиту та впевненості. The International Auditing 

and Assurance Standards Board (IAASB). URL: https://www.iaasb.org. 

9. Основні професійні організації бухгалтерів і аудиторів в Європі Accountancy 
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